Skolebestyrelsen

Onsdag d. 27. september 2023

Kl. 17.30—-20.30i Personalerummet

Medlemmer af skolebestyrelsen

0
Forzldre: Berit Lykke Nielsen, Dan Meinhardt Jensen, Janni Wedderkopp, Lise Hansen, Martin Bendix g@@

Eriksen, Mia Kjeerulff og Rasmus Bildstrup
Elever: Fie Jensen

Medarbejdere: Cita lldvad Ovesen og Victoria Hansen

Tungelundskolen

Ledelse: Belinda Hornsgaard, Poul Erik Gregersen, Trine Lund Kristensen

Fravaerende: Fie, Berit, Dan, Poul Erik, Trine, Lise

Mgdeleder: Rasmus
Referent: Belinda

Punkt |Indhold Ansvar |Referat
Velkomst Rasmus
1. Godkendelse af dagsorden 5 min Dagsorden er godkendt.
(0)
Mgddelglser AIIe. Skoleledelse:
Orientering fra: 20 min . .
Skolen har ansat fire nye medarbejdere:
Skoleledelse (0) . .
2. Indskoling: Kira, som begynder 1. nov.
Elevrepraesentanter -
Mellemtrin: Anna og Amanda, som er begyndt hos os.
Formand Udskoling: Poul, som begynder 10. okt
@vrige medlemmer & ! &y T
Status pa byggeri Alle Belinda har modtaget byggetilladelse og tidsplan fra Ejendoms-
Kort orlenterlng om hgringssvar 15min. | centret, som gennemgas med SB, der konstaterer, at tidsplanen
samt byggeri (©) overholdes. Det seneste dokument fra byggeprogramudvalgs-
mgdes fremsendes til SB.

3. Det drgftes, hvorledes SB fremover med fordel kan afholde et
onlinemgde, hvor SB i faellesskab udarbejder inputs til et hg-
ringssvar. Derudover vil SBs kalender fremover indeholde et
mgde midt i september, hvor eventuelle hgringsperioder vil
ligge.

Tilsyn med princip 2 Alle Tilsyn: Skolens ledelse redeg@r en gang &rligt for arbejdet med

4. Princip for inklusion 20min. | 4 inkluderende feellesskaber.

(0.D) Belinda orienterer om skolearets fokusomrade, som er udvik-
ling af gode leeringsfaellesskaber, herunder ogsa en orientering
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om, hvorledes den nye organisering i argange understgtter
dette.

Ledelsen gnsker fortsat, at SB udarbejder et skriv om samar-
bejdet mellem skole og hjem herunder foraldreradsarbejdet.
Janni og Berit fglger op pa det.

SB har fgrt tilsyn med punktet.

5. Pause (inkl. forplejning) 30 min
Trivselsmaling Belinda | Skolen har igangsat trivselsarbejdet blandt andet med ud-
Orientering om resultat og tiltag 15 min. | gangspunkt i den seneste trivselsmaling, som viser, at skolen
6 (0) fortsat skal holde fokus pa arbejdet med elevernes trivsel.

) Hvert argangsteam har arbejdet med data vedr. deres argang
og pa den baggrund udarbejdet en plan over skolearets indsat-
ser. Dertil vil skolen lave to trivselsmalinger lokalt.

Tilsyn med princip 3 Alle

Opfyldelsen af undervisningspligten 5 min.

d deltagelse i undervisning i d 0o,D . .

7. ved ceftageise | l{n ervisning 1 den (0,0) Ikke aktuelt i dette skolear.

kommunale musikskole eller ved

eliteidreetsudgvelse i en idraetsfor-

ening

Henvendelse fra SB pa Skovvangs- Rasmus | SB har modtaget en henvendelse fra SB pa Skovvangsskolen
3 skolen 10 min. | vedr. samarbejdet mellem SB i Favrskov Kommune.

) Vedr. samarbejde pa tvaers af skole- (D) Mia svarer pa henvendelsen og tilfgjer, at SB gerne vil holdes
bestyrelsen i Favrskov Kommune orienterede samt spgrges, hvis der er felles interesser.
Rundvisning Alle

9. Skolens mellemtrin 20 min. | Udsaettes til naeste gang.
(0,D)
Eventuelt Rasmus | Henvendelse fra foraelder vedr. varevognskgrsel pa skolens
Herunder fremtidige punkter til 10 min | omrade:
dagsordenen. (0,D) Skolen fglger op pa muligheden for en bom ved nedkgrslen ned
mod hovedindgangen.
10.

Der spgrges til, hvorvidt skolen udbyder laesekursus eller un-
dervisning i brug af IT-hjeelpemidler:

Det har tidligere veeret praksis, men pa nuvaerende tidspunkt er
det lagt ud i undervisningen pa argangene.

Skolen fglger op pa anvendelsen i skolehverdagen.
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Naeste mgde: 30.10.23 Punkter til kommende mgder:
- Budgetopfglgning (oktober)
Naeste formgde: 17.10.23 - Valg til SB




